PLAN DE GESTION
DE CONVIVENCIA
ESCOLAR 2024
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La convivencia escolar es un objetivo basico en la Educacién y un elemento imprescindible de los procesos educativos. Aprender a respetar, tener actitudes positivas,
aceptar y asumir los procesos democraticos debe ser una prioridad para toda nuestra comunidad educativa, preparando en este sentido al alumnado, para llevar una

vida social adulta satisfactoria, auténoma y para desarrollar sus capacidades como ser social.

Nuestro Establecimiento Educacional, consciente de la importancia que un adecuado clima escolar tiene en la mejora de los procesos de ensefianza-aprendizaje y en
las relaciones interpersonales que se desarrollan en los mismos, impulsa a través del Plan de Convivencia Escolar, acciones educativas que favorezcan la construccion

de una cultura de convivencia basada en el respeto, responsabilidad y resolucién pacifica de conflictos. Aunque podemos afirmar que el clima escolar y la convivencia

en nuestro Liceo son buenos, se necesita, para seguir mejorando, que los planes de convivencia se conviertan en la herramienta que impulse y facilite el ejercicio del

respeto y la responsabilidad.

Desde el afio 2016, se cuenta con un equipo multidisciplinario que apoya la implementacion del plan de Convivencia Escolar en forma permanente, aplicando medidas
enfocadas en la atencién integral de nuestros estudiantes, lo que nos ha llevado a desarrollar una importante planificacion de intervenciones de prevencion de factores

de riesgo, promocién de estilos de vida saludables y sana convivencia; fortaleciendo de esta manera el clima escolar en nuestra comunidad educativa.
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PROYECTO EDUCATIVO LICEO T.P. PEOPLE HELP PEOPLE DE PANGUIPULLI

VISION
Ser un Liceo Técnico Profesional reconocido a nivel nacional, por su educacion de calidad, para formar jovenes integrales y con altas expectativas, facilitando su desarrollo como
personas conscientes de sus capacidades y habilidades, para impulsar desafios en un mundo globalizado, y contribuir al desarrollo de nuestra sociedad.

MISION

Otorgar formacion integral de calidad a estudiantes, potenciando aspectos humanos, valéricos, sociales y medioambientales, desarrollando técnicos altamente calificados y con

habilidades blandas, para desempefiarse en el campo laboral, en educacién superior o emprendimiento a través de innovacion, tecnologia de vanguardia, con personal idéneo y
altamente calificado, atendiendo a la diversidad.

SELLOS LICEO TECNICO PROFESIONAL PEOPLE HELP PEOPLE DE PANGUIPULLI.

1. INNOVACION

2. DESARROLLO DEL PENSAMIENTO
3. IDENTIDAD

4. SELLO TRANSVERSAL: DEPORTE
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EQUIPO RESPONSABLE

NOMBRE CARGO
Lorena Angulo Escobar Directora
Guillermo Oyarce Encargado de Convivencia escolar
Cinthia Pincheira Psicéloga
Beatriz Nieto Comunicadora Social
Francisco Saldivia Psicélogo
Graciela Rios Enfermera

FUNDAMENTACION

Nuestro Proyecto Educativo enfatiza la formacién valdrica y profesional de excelencia a todos nuestros alumnos, brindandoles la oportunidad de convertirse en personas integras,
para desempefarse exitosamente y contribuir, desde una perspectiva personal y profesional, al desarrollo de su familia y comunidad.

De acuerdo con lo anterior, el Plan de Gestion de la Convivencia de contribuir a generar un espacio educativo de crecimiento personal, donde los estudiantes ademas de aprender
sientan que son tratados correctamente y con respeto por parte de todos los integrantes de la comunidad escolar.

También como uno de los principios fundamental de la Politica Nacional de Convivencia Escolar es la Inclusion, que respeta y valora a todas las personas como sujetos de derecho,
reconociendo en ellas y ellos experiencias, habilidades, capacidades y recursos diferentes. Es por esto que nuestro Liceo mira y se propone como principio ético incluir la diversidad

de cada uno de los miembros de la comunidad educativa como una riqueza para apoyar el aprendizaje de todas y todos.
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OBJETIVO GENERAL

Promover la convivencia escolar positiva en la comunidad educativa del Liceo Bicentenario de Excelencia TP People Help People de Panguipulli, a
través de acciones preventivas que permitan un clima que favorezca el aprendizaje y el desarrollo integral de los y las estudiantes, propiciando y

fortaleciendo el bienestar a través de desarrollo de las habilidades socioemocionales.

DOCUMENTOS ASOCIADOS AL PLAN DE GESTION DE CONVIVENCIA ESCOLAR 2022

- Proyecto Educativo Institucional

- Manual de Convivencia Escolar y Protocolos
- Plan de Formacion Ciudadana

- Plan de Afectividad Sexualidad y Género

- Plan de Seguridad Escolar

- Plan de Mejoramiento Educativo

- Plan de Orientacion Vocacional

- Estandares indicativos de desempefio
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ESTANDARES INDICATIVOS DE DESEMPENO

ESTANDAR 7.1 El equipo directivo planifica, implementa y monitorea programas ¢ iniciativas para la formacién integral de sus estudiantes de acuerdo con el Proyecto
] Educativo Institucional
ESTANDAR 7.2 | El profesor jefe acompaiia activamente a los estudiantes de su curso y los orienta formativa e integralmente.
ESTANDAR 7.3 El equipo directivo y los docentes orientan vocacionalmente a los estudiantes, les transmiten altas expectativas y los ayudan a planificar sus proyectos de
vida.
ESTANDAR 7.4 El equipo directivo y los docentes promueven habitos de vida saludable y conductas de autocuidado entre los estudiantes.
ESTANDAR 7.5 | El equipo directivo y los docentes trabajan de forma colaborativa con las familias y los apoderados para favorecer las trayectorias educativas y laborales de
los estudiantes.
ESTANDAR 8.1 El equipo directivo y los docentes promueven, modelan y aseguran un ambiente de amabilidad y respeto entre todos los miembros de la comunidad
educativa.
ESTANDAR 8.2 | El equipo directivo y los docentes valoran y promueven la diversidad, incluyendo la equidad de género, como parte de la riqueza de los grupos humanos, y
previenen cualquier tipo de discriminacién.
ESTANDAR 8.3 El equipo directivo difunde y exige el cumplimiento del Reglamento de Convivencia, que explicita las normas para organizar la vida en comun.
ESTANDAR 8.4 El equipo directivo y los docentes acuerdan reglas y procedimientos para facilitar el desarrollo de las actividades pedagdgicas y las practicas.
ESTANDAR 8.5 El personal del establecimiento resguarda la integridad fisica y psicolégica de todos los estudiantes durante el desarrollo de las actividades educativas.
ESTANDAR 8.6 El equipo directivo y los docentes abordan decididamente las conductas que atentan contra la sana convivencia en los espacios educativos.
ESTANDAR 9.1 El equipo directivo y los docentes promueven el sentido de pertenencia y participacién en torno al Proyecto Educativo Institucional.
ESTANDAR 9.2 El personal del establecimiento promueve entre los estudiantes un sentido de responsabilidad con su entorno, la sociedad y el medio ambiente, y los
] motivan a realizar aportes concretos.
ESTANDAR 9.3 El equipo directivo y los docentes fomentan entre los estudiantes la expresion de opiniones, la deliberacién y el debate fundamentado de ideas.
ESTANDAR 9.4 El equipo directivo promueve la formacién democratica y ciudadana, y la participacién activa de los estudiantes mediante el apoyo al Centro de Alumnos y
] a las directivas de curso.
ESTANDAR 9.5 El equipo directivo promueve la participacion activa de los distintos estamentos de la comunidad educativa para apoyar el desarrollo del Proyecto Educativo

Institucional.
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PLANIFICACION ESTRATEGICA DEPARTAMENTO DE CONVIVENCIA ESCOLAR 2024

PRIMERA ETAPA: FASE DIAGNOSTICO

7.1. El equipo directivo
planifica, implementa y
monitorea programas
e iniciativas para la
formacion integral de
sus estudiantes de
acuerdo con el
Proyecto Educativo
Institucional.

PRIMERA ETAPA: FASE DE DIFUSION Y PROMOCION

8.3. El equipo
directivo
difunde y exige
el cumplimiento
del Reglamento
de Convivencia,
gue explicita las
normas para
organizar la vida
en comun.

Realizar
deteccién de
necesidades a
estudiantes del
establecimiento.

Actualizar el Plan de

Inclusion.

Socializacion del
reglamento de
convivencia escolar,
reglamento de
internado

y plan de gestion de
Convivencia Escolar

Aplicar el DIA
Socioemocional

Focus Group a

todos los niveles con los
monitores de
Convivencia Escolar
Levantamiento de
informaciény
modificacion del Plan de
Inclusién.

Entrega y socializacion
de los reglamentos

Generar capsulas
audiovisuales
informativas.

Generar presentacién
dinamica de flujograma
de derivacion
convivencia escolar para
docentes, inspectores y
estudiantes.

100% de cursos
encuestados

100% de
monitores de
Convivencia
Escolar

100% de la
actualizacién
del Plan de
Inclusion.

100% de
estudiantes
nuevos

100% difusién
en

Pagina web,
SCGE, y correos
institucionales
de estudiantes y
funcionarios
Generar una
capsula mensual
con informacidn
del reglamento
de Convivencia
Escolar

100% para
estudiantes y
funcionarios
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-Resultados DIA
Socioemocional
-Andlisis de los
resultados DIA
-Lista de asistencia
-Planificacién Focus
Group

-Correos
electrénicos de
coordinacion
-Plan de Inclusién

-Ficha de recepcion
-RRSS, Pagina web,
SCGE y envios de
correos
institucionales

-Fotos de la
informacidn en
hall, patio techado,
internado.

-RRSS, pégina web,
SCGE, envio de
correos
institucionales.
-Envio a correos
institucionales
-Fotos de
flujogramas en
espacios del
establecimiento.



8.3. El equipo directivo
difunde y exige el
cumplimiento del
Reglamento de
Convivencia, que
explicita las

normas para

organizar la vida

en comun.

Activar protocolos
de denunciay
derivacién de
casos a redes de
apoyo

9.1. El equipo directivo
y los docentes
promueven el

sentido de
pertenenciay
participacion en

torno al Proyecto
Educativo
Institucional.

bienvenida

Celebrar el Dia de la
convivencia escolar

9.1. El equipo directivo
y los docentes
promueven el

sentido de
pertenenciay
participacion en

torno al Proyecto
Educativo
Institucional.

9.1. El equipo directivo

y los docentes dia de la mujer

Realizar Actividades de

Conmemoracion por el

Recepcién de denuncias

Derivacidn de casos
para intervenir de
forma interna o con
redes de apoyo
externas
Seguimiento de casos

Socializacién de
dindmica de
bienvenida

Proceso de
induccidn
estudiantes
nuevos

Acto formal de
Bienvenida

Coordinaciony
ejecucion del
actoy
presentacién de
la Academia
“Talentos PHP”.

Video de
reflexion sobre
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100% se acogen
las denuncias

100% de
derivaciones

100%
socializacién de
los casos al
equipo de
convivencia,
docentes o
departamentos
involucrados
100% de los
profesores
jefes
recepcionan la
dinamica de
bienvenida
100% de la
participacion
de los
estudiantes
nuevos

90%
participacidn de
estudiantes y
funcionarios

Ejecucion del
acto del dia
dela
convivencia
escolar, para
todos los
estudiantes

Una
presentacién
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-Ficha de recepcion
de denuncias
-Registro de
denuncia en
plataforma SCGE
-Acta de derivacion
-Correo de
derivacion

-Acta de reuniones
con redes externas
-Acuerdos con
estudiantes y
apoderados
-Atenciones a
estudiantes

-Planificacién
Recursos disefiados
para la dinamica
-Registro en libro
de clases

-Planificacién del
recorrido.

-Fotos del recorrido
de las instalaciones

-Lista de asistencia
de estudiantes
-Libreto del acto
-Presentacién de
funcionarios.
-Fotografias
-Libreto

-Videos
-Transmisién en
vivo

-Fotografias
-Videos



promueven el
sentido de
pertenenciay
participacion en
torno al Proyecto
Educativo
Institucional.

7.4. El equipo directivo
y los docentes
promueven habitos de
vida saludable y
conductas de
autocuidado entre los
estudiantes.

9.4. El equipo directivo
promueve la
formacidn
democraticay

Celebracion Dia de la
Actividad
Fisica

Celebracion Dia del
estudiante

Celebracion de la
Educacion Técnico
Profesional

Celebracion del
Aniversario del Liceo

Desarrollar actividades
durante los recreos para
enriquecer el tiempo de
descanso de los
estudiantes.

Participacion ciudadana

la equidad de género

Apoyo a las Actividades
deportivas fueray
dentro del
establecimiento

Apoyo a las
coordinaciones de
Alianzas

Apoyo parala
Premiacion al
mejor
desempenfio por
especialidad
Apoyo a las
coordinaciones de
Alianzas

Recreos
Entretenidos:
Mayo: Karaoke

2° Recreo A.M.
Junio: Zumba

2° Recreo A.M
Agosto: Folclore
1° Recreo P.M
Septiembre: Banda
musical

2° Recreo P.M
Octubre: Cantantes
talentos PHP

2° Recreo P.M
Noviembre:
Bailarines talentos
2°Recreo P.M
Participar en
reuniones de
centro y mesa
consultiva de
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reflexiva de
conmemoracion
del diadela
mujer
Ejecucion de las
actividades y
planificacion de
las
competencias
Ejecucion de las
actividades y
planificaciéon de
las
competencias
Ejecucion del
acto de
Premiacion.

Ejecucion de las
actividades y
planificacion de
las
competencias
100% de
ejecucion de
recreos
entretenidos

100%
participacion en
reuniones
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-Fotografias
-Videos
-Planificacion de la
sesidn

-Fotografias
-Videos
-Planificacién y
libreto de las
actividades
-Fotografias
-Videos

-Libreto del acto

-Fotografias
-Videos
-Planificaciéon y
libreto de las
actividades
-Fotografias
-Videos

-Fotografias
-Correos
electrdnicos de
coordinacion



ciudadana, y la
participacion
activa de los
estudiantes

mediante el apoyo

al Centro de
Alumnos vy a las
directivas de
curso.

TERCERA ETAPA: FASE PREVENTIVA

7.1 El equipo
directivo
planifica,
implementay
monitorea
programas e
iniciativas para la
formacion
integral de sus
estudiantes de
acuerdo con el
Proyecto
Educativo
Institucional.

7.4. El equipo
directivo y los
docentes
promueven
habitos de vida
saludabley
conductas de
autocuidado entre
los estudiantes.

Ejecucion de talleres
preventivos para
consejo de curso por
niveles:

1.- Propésito de aula
2.- Prevencién de
bullying y ciberbullying
3.- Resolucién de
conflicto

4.- Diversidad sexual y
género

5.- Autocuidado y vida
saludable

6.- Identidad y
pertinencia

Prevencién en
consumo de alcohol y
drogas desde la
promocién y vida
saludable.

Promocion de habitos
de vida saludable en el
establecimiento
educacional

Promocion de la
participacién de

jovenes de la comuna

Planificacién con
monitores de ECE.

Revision de la sesidn
de consejo de curso
con profesores jefes

Monitoreo de sesidn
del consejo de curso

Participar en charla
dictada por
Carabineros de Chile
con respecto al uso y
abuso de alcohol y
drogas

CESFAM

(Control

joven sano)y
acompanamiento del
Equipo de Convivencia
Escolar

Participacion en
actividades deportivas,
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80% de
participacion de
los monitores
de CE en

los espacios de
planificacion.
100% de
asistencia de los
profesores jefes
en los

consejos de
curso
destinados a la
revision

de la sesién.
100% de talleres
ejecutados en
las horas
destinadas para
consejo

de curso

80% de
monitores de
Convivencia
Escolar

100%
estudiantes que
requieren
atencién

50% estudiantes
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-Lista de
asistencia
-Ficha de
planificacion

-Lista de
asistencia
-PPT de sesiones

-Registro en libro
de clases
-Libro de asistencia

-Lista de
asistencia
-Fotos

-Némina de
estudiantes
atendidos
-Registro de
acompanamiento

-Registro
actividades ACLE



8.2. El equipo directivo
y los docentes valoran y
promueven la
diversidad, incluyendo
la equidad de género,
como parte de la
riqueza de los grupos
humanos, y

previenen cualquier
tipo de discriminacién.

7.4. El equipo
directivo y los
docentes
promueven
habitos de vida
saludable y
conductas de
autocuidado
entre los
estudiantes

estudiantes en
actividades
extracurriculares.
Generar acciones
gue aborden
tematicas de
afectividad,
sexualidad y
género

Formacion de
estudiantes
monitores/as de
convivencia escolar.

artisticas y representen
al Liceo

Asesoria y consejeria
en salud estudiantil,
control joven sano.

Coordinacion con
CESFAM para talleres
que aborden tematicas
de afectividad,
sexualidad y género

Participacion en
talleres de género y
diversidad sexual con
redes externas
Ejecucion de jornada
reflexiva-formativa con
respecto a la diversidad
sexual, politica publica
y rol docente.
Inscripcion de
estudiantes

monitores por curso.
Reunién de
presentacién

de monitores/asy
consolidacion de ideas 'y
roles

Reuniones de
planificacién conjunta
hora de orientacién de
curso con monitores.

Formacion para los/as
monitores/as en
tematicas afines a su
rol.

(Primeros auxilios
psicoldgicos, primeros
auxilios médicos,
herramientas de
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participan en
ACLES

Atencion del
100% de
Estudiantes, que
lo requieran
80% monitores
de convivencia
escolar la
ejecucion del
taller de
afectividad,
sexualidad y
género.

80% del ECE
participa en
capacitacion

80% de los
docentes y
asistentes de la
educacién

100% de los
cursos
representados
100% de los
monitores de
convivencia
escolary el ECE

100% de las
planificaciones
de

orientacidn por
nivel.

90% de los
monitores de
convivencia
escolar

LICEO BICENTENARIO DE EXCELENCIA T.P. PEOPLE HELP PEOPLE DE PANGUIPULLI

-Registro de
asistencia
-Fotos
atendidos

-Correos
coordinacion
-Lista de
asistencia
-Fotografias

-Fotografias
-Correos de
coordinacion

-Fotografias
-Lista de
Asistencia
-Encuestas

Lista de
coordinadores
con sus firmas.
-Fotos

-Lista de
asistencia

Pauta de
planificaciéon de
orientacion.

-Fotos
-Lista de asistencia



7.5. El equipo
directivo y los
docentes
trabajan de
forma
colaborativa con
las familias y los
apoderados para
favorecer las
trayectorias
educativas y
laborales de los
estudiantes.

Formaciones de padres,
madres y
cuidadores.

CUARTA ETAPA: FASE DE INTERVENCION

8.5. El personal del

Liceo
resguarda la

integridad fisica y

psicoldgica de
todos los
estudiantes
durante el
desarrollo de las
actividades
educativas.

Abordaje de casos
especificos de
estudiante

mediacién, prevencion
de

bullying y ciberbullying,
mejorar clima en aula),
con redes externas
Reunién de
autocuidado,

de reconocimiento y
evaluacion de proceso
para monitores/as de
convivencia escolar.
Generar material
audiovisual informativo
para padres, madres y/o
cuidadores.

Recepcidén y deteccién
de
necesidades

Reportar al responsable
de la derivacion

Participacion en
consejos

de seguimientos
trimestrales

Coordinacion con redes
de apoyo.
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90% de los
monitores de
convivencia
escolar

-100%
publicaciéon en
RRSS
-Socializacion en
reuniones de
apoderados

100% de casos
registrados

100% de los
responsables de
la derivacion
son
informados.
100% de
participacion
del ECE en los
consejos de
seguimientos
trimestrales
100% de los
estudiantes
identificados
con
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-Fotos
-Lista de asistencia
-Presentacion

-Publicacion en
RRSS

-Fotos en
reuniones de
apoderados

Libro de
convivencia
y documento
digital

de registros
-Correos
electrénicos
de reporte
-Actas

-Documento digital
de asistencia de los
consejos de
seguimientos.
-Acuerdos de
abordajes de casos
-Correos
electrdénicos

de coordinacion.



8.5. El personal del
Liceo

resguarda la
integridad fisica y
psicoldgica de
todos los
estudiantes
durante el
desarrollo de las
actividades
educativas.

Intervencion
estratégica de

abordaje en el clima en

el aula,
autocuidado
docente, resolucion
de conflictos,
prevencion de
violencia escolar,
bullying y
ciberbullying, y
problematicas
emergentes

EVALUACION DEL TRABAJO REALIZADO

7.1. El equipo
directivo planifica,
implementay
monitorea
programas e
iniciativas para la
formacioén integral
de sus estudiantes
de acuerdo con el
Proyecto
Educativo
Institucional.

7.1. El equipo
directivo planifica,
implementay
monitorea
programas e
iniciativas para la

Evaluacion

semestral de
convivencia escolary
plan de gestion

Evaluacidn final de
convivencia escolar

Recepcién de
necesidades por parte
del

docente o de un hecho
especifico
Planificacién de
intervencién
relacionado

ala necesidad
detectada

Revisién de ejecucién
de

la actividad

Charlas con entidades
externas (CESFAM, OPD,
Tribunal de familia,
Carabineros).

Evaluacién y adecuacion
de actividades.

Evaluacién de
actividades
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apoyo externo

100% de
solicitudes
recepcionadas
por los docentes
y el EGD

100% de
sesiones
planificadas
segun

las necesidades
100% de las
intervenciones
son

registradas en el
leccionario de
claseoen el
libro de
convivencia
escolar

100% de
asistencia de los
involucrados

100% de
evaluacion

de las
actividades
realizadas en el
semestre.

100% de
evaluacion

de las
actividades
realizadas en el
semestre.
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-Lista de
estudiantes

con apoyo externo
-Correos
electrdénicos

de coordinacion
-Actas

-Planificacion de la
sesion.
-Lista de asistencia

-Registro en libro
de clases

-Registro en el libro
de convivencia
escolar

-Lista de asistencia
-Fotos

-Estadistica de
encuesta de
retroalimentacion.
-Registro de
sugerencias.
-Mejoras de las
actividades.
-Presentacion de
Actividades
-Acta Consejo
Escolar

-Estadistica de
encuesta de
retroalimentacion.
-Registro de
sugerencias.
-Mejoras de las



formaciodn integral
de sus estudiantes
de acuerdo con el
Proyecto
Educativo
Institucional.
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Proyeccién 2024 Incorporar las
necesidades y
sugerencias

detectadas
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actividades.

-Acta del Consejo
Escolar

-Plan de Gestién
Convivencia Escolar
2025.

-Planificacién afio
2025

-Acta del Consejo
Escolar
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X X X
FOCUS GROUP A TODOS LOS NIVELES CON LOS MONITORES (8% X

DE CONVIVENCIA ESCOLAR

ENTREGA Y SOCIALIZACION DE LOS REGLAMENTOS
GENERAR CAPSULAS AUDIOVISUALES INFORMATIVAS
GENERAR PRESENTACION DINAMICA DE FLUJOGRAMA DE
DERIVACION

SOCIALIZACION DE DINAMICAS DE BIENVENIDA

PROCESO DE INDUCCION ESTUDIANTES NUEVOS

ACTO FORMAL DE BIENVENIDA

CELEBRAR EL DiA DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR X
CONMEMORACION DIA DE LA MUJER
CELEBRACION DiA DE LA ACTIVIDAD FiSICA X

CELEBRACION DIA DEL ESTUDIANTE X

CELEBRACION DE LA EDUCACION TECNICO PROFESIONAL X
CELEBRACION DEL ANIVERSARIO DEL LICEO X

X X X

xX X
x
x
x
x
x
x
x

x

x

x

x

RECREQOS ENTRETENIDOS X X X X X X X X X
CHARLAS CARABINEROS 0OS7 X
CONTROL JOVEN SANO X X X X X X X X
PARTICIPACION DEPORTIVAS IND-OLIMPIADAS X X X X X
PARTICIPACION ARTISTICAS TALENTOS PHP X X X
CHARLAS, CAPACITACION REDES X X X X
SEGUIMIENTOS, ATENCION ESTUDIANTES DEL ECE X X X X X X X X X X
CONSEJOS DE CURSO, PREPARACION DOCENTES, MONITORES [BaNE NS N SN S S S
DE CONVIVENCIA Y ACOMPANAMIENTO

x

PREMIACION, DIARIO MURAL, PUBLICACION A ESTUDIANTES  [B 8RS EE NS S S
DESTACADOS

IV TN X[V MINZ /N [o] NI ololaI =3 x X X X X X X X X X
ASISTENTES DE LA EDUCACION

REUNIONES DE INTERNADO POR MODULO INSPECTORES Y X X

ECE, PARA APODERADOS Y ESTUDIANTES

EVALUACION PLAN DE GESTION X X
CELEBRACION CUMPLEANOS DE ESTUDIANTES INTERNOS X X
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